
eRek är enklare, snabbare, billigare…

R ekrytering är en tidskrävande uppgift. Recruto eRek hjälper dig att lägga tid på rätt saker och rätt personer. 
Du publicerar och tar emot ansökningar via verktyget. Det är enkelt att få en överblick av  kandidaterna, 

sortera ansökningar och göra ett urval. Kommunikation sker automatiskt eller manuellt via e-post och sms.

eRek är ett webbaserat verktyg som stödjer och effektiviserar din rekryteringsprocess. Enkla funktioner,  
lättillgänglig design och billig prislapp, gör eRek till din smartaste medarbetare.    

- Skapa och publicera platsannons på Platsbanken  
   och andra jobbsajter.

- Jobbportal på er egen hemsida

- Anpassningsbara ansökningsformulär

- Ta emot spontanansökningar.

- Strukturerad och överskådlig hantering av  
   ansökningar. 

- Märknings- och sorteringsfunktion för ansökningar.

- Automatisk svarsfunktion

- Skapa, spara och dela anteckningar.

- Utskriftsfunktion av CV

- Kalenderfunktion och sms-påminnelse  
   för exempelvis intervjuer

- Flerspråksfunktion

- Import/export-funktion

- Statistik

- Kandidatbas med sökfunktion

eREk innehåller bl.a:

REKRYTERA
Via eRek kommunicerar du med 
kandidaterna via automatiska eller 
manuella email och sms. Du bokar 
in intervjuerna i en kalender och kan 
dela informationen med dina kolle-
gor. Kandidaterna flyttar du framåt 
i rekryteringsprocessen med hjälp av 
smarta märkningsfunktioner. Du kan 
skapa enkäter för att få mer info inför 
intervjuer eller för att underlätta refer-
enstagning. Påminnelsefunktion inför 
intervjuerna till kandidaterna gör att 
du minskar antalet inställda intervjuer. 
Till sist kan du generera anställnings
avtal utifrån den rekryterades profil 
och anställningsvillkor.

Personal snabbt  och lätt via internet- Enklare, snabbare, billigare

ANNONSERA
Rekryteringsprocessen startar när 
du skapar/publicerar en annons och 
bestämmer vilka av dina kollegor som 
ska vara delaktiga i processen. Via eRek 
skapar du enkelt din platsannons och 
publicerar den på Platsbanken och ett 
flertal andra jobbsökarsajter. Ni kan 
också kan ta emot spontanansökn-
ingar via en länk på er egen hemsida. 
Ansökningsformulären anpassas efter 
era egna behov. På så sätt får du precis 
den information du vill ha av kandi-
dater. Varken mer eller mindre.

I eRek kan du välja att skapa  nya platsan-
nonser eller efter dina mallar.

SORTERA
Ansökningarna samlas och sorteras i 
en överskådlig och lättillgänglig lista. 
Du kan själv välja att märka de olika 
ansökningarna, rangordna dem och 
göra anteckningar. Ni får en kandi-
datbas med spontanansökningar och 
tidigare kandidater som ni kan söka 
i. Eftersom eRek är webbaserat kan 
du välja att dela information med an-
dra användare på ditt företag. Flera 
personer kan enkelt delta i rekryterings
processen, var de än befinner sig.

Lista över ansökningar kopplade till 
respektive annons.

Linjegatan 5, 302 50 Halmstad 031-799 90 65

www.recruto.se

Så här funkar det

Kandidaterna presenteras i överskådliga och 
välordnade CV’n.

Produktinfo


